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Us Ue U7 Uus U9 U10 U1l U12 U133 U4 Ul5 Ule U117 Gesamtzahl

2014 (Spieler) 0 16 24 16 20 24 30 0 24 0 30 0 0 184
2019 (Spieler) 16 24 30 30 40 46 36 42 30 30 30 0 0 354
2021 (Spieler) 15 16 16 37 37 48 54 46 53 37 30 20 24 433

Das bedeutet einen Zuwachs von 216,3 % zu 2013

Us Ue U7 Uus U9 U10 U1l U12 U133 U4 Ul5 Ule U117

2014 (Trainer) 2 2 1 2 2 1 1 2 2 0 2 0 0 17
2019 (Trainer) 2 4 4 5 7 6 6 6 3 3 2 0 0 48
2021 (Trainer) 4 5 4 5 7 8 6 6 4 5 3 2 2 65

Das bedeutet einen Zuwachs von 382,4 % zu 2013
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Ubersicht - Aktuelle Ligenzugehérigkeit, Erfolge und Informationen zum Training in der
Pandemie

* (Keine A-Jugend)

+ Bezirksliga, Neuzugénge und Stabilitat (2005er)

+ Landesligaaufstieg U16 (2006er)

+ Landesliga U15 (2007er)

+ Teilnahmen an der Endrunden der Hamburger Hallenmeisterschaften 2020 (2010, 2011)

+ Wechsel von Verbandsauswahlspielern aus Hamburg (2007, 2009)

+ Erfolgreiche Umsetzung von Leistungs- und Breitensportteams (2009/2008) durch
Teamgedanken/jahrgangsibergreifende Kooperation

+ Leistungsstarke Meldungen und Erfolge in den Teams der U10 und U11 (2010, 2011)

+ Erfolgreiche Kooperation mit dem FC St. Pauli im Bereich der Rabauken (Teilnahme und
Durchfiihrung von groBen Funino-Spieltagen, FuBballferienprogrammen)

+ Erfolgreiche Umsetzung des Funino-Gedankens (in Kooperation mit dem FC St. Pauli seit
2016, im HFV seit dieser Saison teilweise umgesetzt)

An dieser Stelle: Informationen von Jannik zur U5-U8 (2016-2013)

+ Uwe Seeler Preis 2019

+ Turniersiege der U8-U13 in Hamburg und Deutschland in der Saison 18/19/20/21

+ Testphase in der Kooperation mit dem FC St. Pauli

* Funino-Turnier-Erfolge

+ Erfolgreiche Umsetzung von Leistungs- und Breitensportteams (U9-U14, also der Jahrgange
2008-2013) durch Teamgedanken und jahrgangslbergreifende Kooperation

+ Training in Kleingruppen, geteilten Gruppen, Online-Training und viele Hygienekonzepte

+ (Nur) Vier Trainerwechsel in den letzten zwei Jahren (berufliche Griinde: 3, anderer Verein: 1)

+ Und: Entwicklung von zwei M&dchenteams



Trainerbefragung
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Warum machen wir das Ganze?

Die Abfrage diente dazu, einen Uberblick tiber die Ausgangslage und
Situation der Teams im Kinder- und Jugendbereich zu bekommen.

Insbesondere sollte die Auswirkung der Pandemie analysiert werden.




Kadergrof3e
(TN: 20 Teams)

12 Teams haben eine Kadergrolie
zwischen 11 & 15 Spieler

8 Teams sind groRer als 15 Spieler
KadergréRe nimmt mit dem Alter zu.

Anzahl der Teams nimmt im hoheren
Jahrgang ab.

Aktueller KadergréRe vs Jahrgang
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Aktueller KadergréRe
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Jahrgang



18 Abgange seit
COVID

Abgdnge bei ca 360 Spieler in 22 Mannschaften.



Grunde der Abgange

Die Grunde waren vielfdltig.

Nur 2 von 18 haben den Verein gewechselt.

50% konnten wir nicht vom Fussball Uberzeugen.

Fast alle Jahrgange betroffen.

Leicht erhdht im 2010 und 2009 Jahrgang, aber Aufgrund der
geringen Datensatze, ist eine Aussage hierzu nicht nachhaltig.




1911125

Grunde

Warum gab es diese Abgange?

12 responses

Andere Sportart bevorzugt
Umzug

Keine Lust mehr auf FuBball

Mannschaftswechsel extern

Mannschaftswechsel intern

Andere Griinde

4 (33.3%)




Zugange

e Fast alle Mannschaften haben mindestens einen Spieler neu dazu
bekommen.

e Nur ein Team hat nach einen Abgang kein neuen Spieler bekommen.

e 10 Spieler aus einem anderen Verein konnten wir Uberzeugen bei uns
mitzuspielen.




Zugange
Warum gab es diese Zugange?

20 responses

Wechsel vom Sportart und
mochte Fussball spielen

Neu beim Vereinssport
Mannschaftswechsel von extern
Mannschaftswechsel von intern

Andere Griinde

AN
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10 (50%)




41% der Teams nutzen das
Angebot vom Training am
Wochenende.
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COVID-19 Vergleich

Nur bei “Trainingsbeteiligung” ist eine positive Auswirkung von
COVID-19 zu erkennen.

der Teams gaben an, dass der “Fitness-Zustand” gesunken ist!
Die “Stimmung in der Mannschaft” ist im ganzen unverdndert.
Die “Taktische Fahigkeiten” haben Aufgrund von COVID-19
abgenommen.
4 Teams haben Spieler, die momentan nicht trainieren wollen.
2 Teams melden eine erhohte Wahrnehmung in der
Verletzungsanfalligkeit.
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COVID Vergleich

20 mE Besserals vorCOVID M Keine Veranderung erkennbar [0 Seit COVID gesunken

Trainingsbeteiligung Stimmung der Fithess Zustand Technischer Taktischfahigkeiten
Mannschaftim Fahigkeiten
Training
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Ruckmeldungen der Trainer




Trainer Ruckmeldung

19 von 24 Teams empfinden die Trainingseinheiten als gut bis sehr
gut.

3 von 24 Trainer geben momentan an, nicht so gut motiviert zu sein.
5 Trainer haben eine sehr gute Motivation.

14 Teams sagen, dass die Unterstlitzung von Maik/Jannik wahrend
des Lockdowns sehr gut war. Nur ein Team gab OK an der Rest gab
Gut an.

Alle Trainerteams bewerten die interne Stimmung als gut bis sehr gut.
Nur finf empfinden die allgemeine Stimmung im Kinder- und
Jugendbereich als sehr gut. 15 empfinden sie als gut.

Die Schulungen von Frank Peters wurden uberwiegend positiv
aufgenommen. 3 sehr gut, 11 gut und 10 gaben OK an.
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Kinder- und Jugendschutz

9 Trainer gaben an, an einer Fortbildung fur “Kinder und Jugendschutz”

teilgenommen zu haben.

100% ist bekannt, wie man Maik/Jannik erreicht.
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Ruckblick:

Mit dem Blick zuriick auf die letzten 2 Jahre:

- Missverstandnisse
rennung Regeln

Spielausfall H){gignelfo_nzept
alleine Digitalisierung
Coronasperrung

Pandemie

Konflikte 2Abstand
Unterschiede S Teilgruppen

Bildschirm IQlutaranti—ime
I solation

Trainingsausfall



Ausblick:
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